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УВАЖАЕМИ КОЛЕГИ,

СКЪПИ ПРИЯТЕЛИ,
2012 беше година, в която ние, като организация, станахме по-силни, по-разпознаваеми и по-устойчиви. Това ни прави и по-отговорни да продължим напред.
2013 е годината на надеждата и предизвикателството. Това е година на парламентарни избори и ние ще трябва да положим много усилия да наложим политиките за разширяване трудовата заетост на хората с увреждания и сред приоритетите на политическите среди. От дългогодишния опит, който имаме, знаем че това е трудно приложимо като приоритет в практиката от страна на политиците.
2013 г. е много важна по отношение на оперативните програми на Европейския съюз, защото е последна от първия програмен период 2007-2013 г. Тази година ще е последната възможна за пълното и успешно усвояване на средствата по съответните проекти. От друга гледна точка, новият програмен период 2014-2020 г. предоставя пред Федерацията нови перспективи и възможности, но това е съпроводено с подготовка и успешно участие в разработване на новите оперативни програми. Големият въпрос е дали отново средствата от Европейския социален фонд, определени за инвестиции в хората с увреждания, няма да бъдат достъпни по начина и условията по който беше договорен първия програмен период.
2013 ще е по-добра, защото хората са по-активни и по-ангажирани в социални каузи. Това ни дава и надеждата, че вървим напред и че хората със своето поведение ще влияят все повече върху тези които вземат решения.

Елка Тодорова – председател на Националната федерация на 

работодателите на инвалиди и Зам.-председател на Националния

 съвет за интеграция на хората с увреждания към Министерски съвет

Индикативен календар на организираните прояви от НФРИ  за своите членове през 2013 г.
	№ по ред
	Проява
	Дата на провеждане
	Срок за потвърждаване на участие от членовете
	Отговорник в НФРИ
	Контакти

	1
	Обмяна на опит – посещение в Белгия по проекта на НФРИ „Иновативни мерки в сферата на професионалната рехабилитация, ориентиране, обучение и заетост на хора с увреждания”, с финансовата подкрепа на ОП РЧР
	21-26 януари 
	приключил - взето Решение на УС на НФРИ (на заседане от 12.10.2012 г.) за подбор на участници 
	Е.Тодорова – председател на НФРИ и ръководител на проекта
	тел./факс:

02 986 53 09
e-mail: nfri@abv.bg

	
	Семинар за ръководители и счетоводители „Промени в данъчните закони и в социалното и здравно осигуряване през 2013 г.”
	4 февруари
	29.02.2013 г.
	Стела Костова – сътрудник в НФРИ


	тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg

	2
	Участие в обучение по Проект на НФРИ Проект BITSE № LLP/2012/LEO/MP/13 по Програма „Леонардо да Винчи”, Австрия
	5-8 февруари
	приключил - взето Решение на УС на НФРИ (на заседане от 07.06.2012 г.) за подбор на участници 


	Е.Тодорова – председател на НФРИ и ръководител на проектни дейности по проекта
	тел./факс:

02 986 53 09
e-mail: nfri@abv.bg

	3
	Семинар „Социални умения” в модулите „Самопомощ” и „Работа в смесени колективи в специализирани предприятия” за работещите в специализираните предприятия от Южна България, Кърджали
	5-6 март

Забележка: осигурено е групово пътуване на участниците от предприятията по маршрут София-Пирдоп-Пловдив-Кърджали и обратно за 40 участника, както и нощувката на участниците
	20 февруари
	Стела Костова – сътрудник в НФРИ


	тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg

	4
	Изнесено разширено заседание на УС на НФРИ, Кърджали
	5 март – 16.30 часа
	20 февруари

	Стела Костова – сътрудник в НФРИ

	тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg

	5
	Заключителна конференция „Достъпност за всички“ по трансгранично сътрудничество между България и Гърция с участието на държавните власти, национално представените организации на и за хора с увреждания, НПО, медии и др., Кърджали
	6 март – 9.00 часа
	
	
	

	6
	Европейски форум на социалното предприемачество, организиран от Европейската комисия,  Пловдив
	21 март
	28 февруари
	Стела Костова
тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg



	7
	Европейски панаир на социалните предприятия и кооперации на хора с увреждания, Пловдив
	21 – 24 март
	31 януари
	

	8
	Участие в семинар  по Проекта на НФРИ „Иновативни мерки в сферата на професионалната рехабилитация, ориентиране, обучение и заетост на хора с увреждания”, с финансовата подкрепа на ОП РЧР , Белгия
	19-21 март
(възможно е датите да се променят на 18-20 март поради откриването  на Националното изложение в Пловдив на 21 март)
	приключил - взето Решение на УС на НФРИ (на заседане от 12.10.2012 г.) за подбор на участници.
	Е.Тодорова – председател на НФРИ и ръководител на проекта
	тел./факс:

02 986 53 09
e-mail: nfri@abv.bg

	9
	Изнесено разширено заседание на УС на НФРИ в гр.Пловдив (подготовка за конференцията на 23 април)
	22 март
	28 февруари
	Стела Костова
тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg



	10
	Конференция на НФРИ на тема „Социално включване чрез професионална рехабилитация, ориентиране, обучение и заетост на хора с увреждания”, София
	23 април – 10.00 часа
	01 април
	

	11
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодатели за социално включване на хората с увреждания”, София
	14 май - 10.30 часа
	15 април
	

	12
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодателите за социално включване на хората с увреждания”, Панагюрище
	15 май – 10.30 часа
	
	

	13
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодателите за социално включване на хората с увреждания”, Сливен
	16 май – 10.30 часа 
	
	

	14
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодателите за социално включване на хората с увреждания”, Варна
	3 юни – 11.00 часа

Забележка: възможна е промяна на дата и час 
	15 май
	Стела Костова
тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg


	15
	8 Национален Форум на НАСО, Варна
	4  юни
	01 май
	

	16
	Уърк-шоп, организиран от НФРИ и НАСО за работодатели на тема „Бариери, които възпрепятват прехода от образование към заетост на хората с увреждания”, Варна
	5-6 юни
	01 май
	

	17
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодателите за социално включване на хората с увреждания”, Ловеч
	11 юни – 10.30 часа
	20 май
	

	18
	Регионален форум на асоциацията „Програми и мерки за работодателите за социално включване на хората с увреждания”, Враца
	13 юни – 10.30 часа
	20 май
	

	19
	Семинар за наставници подкрепящи трудовия процес на работещите в специализираните предприятия, Шумен
	28-30  септември

Забележка: осигурено е групово пътуване на участниците от предприятията по маршрут София-Етрополе-Шумен и обратно за 25 участника, както и нощувката на участниците
	20 август
	

	20
	Семинар „Социални умения” в модулите „Самопомощ” и „Работа в смесени колективи в специализирани предприятия” за работещите в специализираните предприятия от Северна България, Троян, с.Чифлика
	2-3 септември
Забележка: осигурено е групово пътуване на участниците от предприятията по маршрут София-Етрополе-Троян и обратно за 40 участника, както и нощувката на участниците
	20 август
	

	2
121
	Национално изложение на открито „Дни на равните възможности” в рамките на 3 дни в гр.София
	м.септември (очаква се определяне на датата от Столична община)
	допълнително ще бъде определен
	Вера Велева – координатор по проект на асоциацията
	тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg

	22
	Конференция на Европейската асоциация на доставчици на услуги  на тема „Разширяване на възможностите за повишаване на осведомеността и заетостта на хората с увреждания”, Истанбул
	26-27 септември
	допълнително ще бъде определен
	Стела Костова
тел./факс:

02 986 53 00

e-mail: nfri@abv.bg



	23
	Национален форум организиран от асоциацията по проект „Съпричастност”, София
	5 ноември
	15 октомври
	


Организаторите си запазват правото на промяна в Индикативния план

Потвърждаването на участието от членовете на НФРИ в съответната проява става чрез изпращане до управлението на НФРИ на факс или и-мейл.
Календарът на проявите е отворен, ще бъде допълван през годината и ще получавате своевременна информация за подробностите при организирането на всички мероприятия.
Актуалната нформация ще бъде достъпна и на интернет страницата на НФРИ nfri.bg 
Н О В И Н И   
Националната федерация на работодателите на инвалиди обявява прием на заявки за участие в Европейски форум за социално предприемачество, който ще се проведе 

от 21 до 24 март 2013 г. в Пловдив, 6-та палата на панаирното градче

Националната федерация на работодателите на инвалиди, като съорганизатор при провеждането на Европейски форум за социално предприемачество, включващ Европейска конференция „Социално  предприемачество”  и Европейски панаир на социалните предприятия и кооперации на хора с увреждания, има удоволствието да Ви покани  да участвате като изложители и участници в конференцията. 
Основните цели на панаира са:

· развитие на социалното предприемачество;

· обмяна на опит и добри практики между социални предприятия на държавите-членки на ЕС;

· повишаване на трудовата заетост на хората с увреждания;

· осъществяване на ползотворни бизнес контакти.

 
Проявата се провежда с подкрепата на Европейската комисия, Министерство на труда и социалната политика в България, Агенцията за хора с увреждания, Международен панаир - гр.Пловдив.


През настоящата 2013 г. Европейският панаир на социалните предприятия и кооперации на хора с увреждания ще се проведе от 21 до 24 март 2013 г. в гр.Пловдив. В същия период ще се проведат и следните прояви на Международен панаир пловдив – Цветна пролет, Природа, лов, риболов, Италиански фестивал на красотата и прическата и Международните фелиноложки и киноложки изложби. 

Повече информация за изложенията: http://www.fair.bg/bg/events/2013.htm

По традиция Националната федерация на работодателите на инвалиди ще осигури финансирането на участието на членовете си, чрез безвъзмездното осигуряване на изложбената площ и аранжиране на щандовете. Федерацията ще се ангажира и с отпечатването на рекламни материали на тези участници, които проявят интерес. 


На 21 март 2013 г. след официалното откриване на панаира ще се проведе и Европейска конференция „Социално предприемачество” с участници от Европейската комисия. 


За участие във форума допълнително ще бъде изпратена покана до всички членове на федерацията.
При проявен интерес за участие в изложението, моля да изпратите попълнената регистрационна форма по-долу. Формата ни е необходима за да впишем потенциалните участници в изложението в проекта, който ще разработи НФРИ към Агенцията за хората с увреждания. 
За повече информация – управлението на федерацията – 02 986 53 00 
и 0884 000 881 – Стела Костова.
Регистрационна форма
Европейски форум за социално предприемачество

Европейски панаир на социалните предприятия и кооперации на хора с увреждания

Европейска конференция „Социалното предприемачество – основа за устойчив растеж”

21.03 – 24.03.2013

гр. Пловдив, България
Моля изпратете попълнената форма до 31.01.2013 г.  на fax: +359/ 2 986 53 00 или на  email: nfri@abv.bg  

	Участник: Фирма

	Адрес :   

	Пощенски код:

	Град:

	Страна:

	Факс: 

	E-MAIL : 

	Имената на лицето/лицата, които ще участват от страна на фирмата:

1. .....................................................................................................телефон...........................

2. .....................................................................................................телефон...........................

3. .................................................................................................... телефон...........................


1. Начин на участие в панаира:

 FORMCHECKBOX 
 С рекламни материали


 FORMCHECKBOX 
На стоки


 FORMCHECKBOX 
На услуги

 FORMCHECKBOX 
 С екпонати на стоки:

2. Характер на стоките:

	


3. Вид на услугите:

	


4. Необходима изложбена площ /минимална 6 кв.м./:.............................кв.м.
5. Необходима складова площ:................................кв.м.

6. Как да бъде изписано наименованието на участника  на щанда? ..........................................................................................................................................

7. Желаете ли фирмата да се включи в ежедневното представително модно ревю със свои облекла и стоки?
Изтрийте излишното:     ДА                НЕ

8. Желаете ли осигуряване на настаняване от страна на НФРИ
Изтрийте излишното:     ДА                НЕ


Ако – да, моля отбележете:

дата на пристигане:




 FORMCHECKBOX 
19.03.2013
 FORMCHECKBOX 
20.03.2013
Дата на заминаване:......................2013
Брой нощувки:..................................
 FORMCHECKBOX 
  единична стая.........бр.
 FORMCHECKBOX 
  двойна стая..........бр.

 FORMCHECKBOX 
 апартамент.........бр.
	          Необходимо обзавеждане:                                                         бр.

	щандова маса
	

	маса 1.20 / 0.60
	

	столове 
	

	висока витрина 0.90 / 2.00м.
	

	ниска витрина 0.60/ 0.90
	

	стъклена витрина 0.90 / 2.00м.
	

	стъклена витрина 0.60/ 0.90
	

	рафтове/........... нива (пример: рафтове на 4 нива) с дължина .......... м
	

	щендерни конзоли
	

	решетка за дрехи
	

	мрежа за аранжиране
	

	скара за аранжиране
	

	Кубчета:

· 25/ 25 

· 30/ 30 

· 35/ 35 

      -    40/ 40
	

	Подиум – бр./размери


	

	ел.контакт 220V
	

	Други
	


За подробности по изграждане на Вашия щанд молим, да установите контакт с г-жа Райна Георгиева от Международен панаир – Пловдив до 15.02.2012 г. – тел. +359 32/90 23 46, e-mail – renyg@fair.bg
На 4 февруари 2013 г. в гр.София, бул.”Дондуков” № 11, залата на ет.9, Националната федерация на работодателите на инвалиди организира семинар за ръководители и счетоводители на тема: „Промени в данъчните закони и в социалното и здравно осигуряване през 2013 г.”.
П О К А Н А

за ръководители и счетоводители за учебен семинар от НФРИ на тема:

 „ Промени в данъчните закони и в социалното 
и здравно осигуряване през 2013 г.” 
Дата:     4 февруари 2013 г. 
Лектори: 
Моника Петрова – гл.експерт по приходите в НАП
       
Валентина Гекова – гл. експерт по приходите в НАП

Зорница Димитрова – гл.експерт по приходите в НАП
 

Виржиния Заркова – началник отдел, НОИ
Място:   гр. София,  НФРИ, бул.”Дондуков” 11, ет.9,  залата 
Учебна програма:
09.50 – 10.00 ч. Регистрация на участниците 

10.00 -11.30 ч. Промени в ЗДДС, в сила от 01.01.2012 г.

Лектор: Моника Петрова
11.30-13.00 ч. Промени в ЗКПО, в сила от 01.01.2012 г.

Лектор: Валентина Гекова
13.00-14.00 ч. обяд

14.00-15.30 ч. Подаване на данни от работодателите, осигурителите за осигурените при тях лица, както и от самоосигуряващите се лица: Наредба № H-8 за съдържанието, сроковете, начина и реда за подаване и съхранение на данни от работодателите, осигурителите за осигурените при тях лица, както и самоосигуряващите се лица.





Лектор: Зорница Димитрова
15.30-17.00 ч.  Социално и здравно осигуряване 2013 г. • Закон за бюджета на ДОО 2013 г.; Кодекс за социално осигуряване; Наредба за елементите на възнаграждението и за доходите, върху които се правят осигурителни вноски; Наредба за реда за внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски и вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите"; Наредба за осигурителните каси; • Закон за здравото осигуряване; Закон за бюджета на НЗОК - 2013 г.

Лектор: Виржиния Заркова 

Моля да заявите участие до 29 януари 2013 г.!
Организаторите си запазват правото на промяна в програмата!
Такса за участие: 65 лв. 
В таксата са включени: лекции, обяд, персонални консултации и кафе-паузи.

НФРИ:

Сметка: 
IBAN BG65CECB97901003286600 

BIC: 
 
CECBBGSF
Банка:
Централна кооперативна Банка – клон София

 Моля в основание на плащане да посочите „Участие в семинар”.

Фактурите за извършени плащания се получават на семинара.

За допълнителна информация и заявки за участие в офиса на НФРИ: 

тел.: 02 986 53 00 – Стела Костова.
Близо половината българи искат да работят за себе си.
Брюксел с план за насърчаване на предприемачеството.
Почти 50% от българите биха искали да работят за себе си, ако имаха такава възможност. Това сочи  проучване на Евробарометър за предприемачеството през 2012, цитирано от пресслужбата на Европейската комисия. За сравнение средното за Европа ниво е 37%.
За да се насърчи предприемачеството, което би увеличило с милиони нови фирми сектора на малките и средните предприятия (МСП) в ЕС, които в момента са около 21 милиона, Европейската комисия прие план за действие.

Предложените мерки предвиждат създаване на европейски пазар за микрофинансиране и опростяване на данъчните структури, за да могат МСП да привличат средства чрез преки частни инвестиции.
Какви промени влизат в сила от 2013?

С началото на новата година влизат в сила и някои промени за бизнеса и физическите лица. Началото на 2013 носи увеличение от 290 на 310 лв. на минималната заплата. С 200 лв. се повишава и максималният осигурителен праг. Той вече ще е 2200 лв. 

Средно с 9.3% от 1 април се увеличават и пенсиите. Възрастта за пенсиониране от тази година става 60 години и 8 месеца за жените и 63 години и 8 месеца за мъжете.

От 1 януари стана факт и новият данък върху лихвите по депозитите в размер на 10%.

Плащанията към НАП ще стават с единно платежно нареждане. Нови кодове за вид плащане за 2013 г. – закриват се всички кодове за вид плащане за ДОО и НЗОК на НАП, всички кодове за вид плащане 11 хх хх на сметки за републикански данъци на НАП, както и всички кодове за вид плащане на сметки за ДЗПО на НАП. Всички плащания към централния бюджет, НОИ и НЗОК се превеждат по досегашните сметки за републикански данъци на съответните ТД на НАП, като за всички тези преводи се прилага само код за вид плащане 11 11 11. Всички плащания за ДЗПО продължават да се превеждат по досегашните сметки за ДЗПО на съответните ТД на НАП, като за всички тези преводи се прилага само код за вид плащане 58 11 11.
С 2013 обаче идват и по-високите разходи за компаниите. От началото на годината всички фирми са длъжни да събират разделно отпадъците си от хартия, пластмаса, стъкло и метали. Досега такова задължение имаше само за производителите на стоки, но от 1 януари то важи за всички ползватели на търговски обекти, промишлени и административни сгради. Глобата за първо нарушение е от 3 до 6 хиляди лева, а при повторно – от 6 до 20 хиляди лева.

От началото на 2013 работодателите са задължени и да подават документите за болнични до 15-о число на месеца. След постъпването на информацията в НОИ срокът за изплащане е 15 дни.

По-ниски цени за природния газ и парното влизат в сила от 1 януари. Намалението в София е с над 7%.
БВП на България стагнира за трета поредна година през 2012 г.

БВП на България стагнира за трета поредна година през 2012 г. – на пръв поглед имаме ръстове с 0,4% за 2010 г., 1,7% за 2011 г. и 0,5% за 2012 г. (по данни за деветмесечието), но всяко повишение под 3% не подкрепя заетостта (очаква да се стигне 1% за цялата 2012 г.).
Наред с това се очаква увеличение на неактивните лица на пазара на труда през 2013 г. – тези, които не търсят работа и не се регистрират в бюрата по труда.

Инфлацията през 2012 г. е  3,9% годишно през ноември 2012 г. спрямо ноември 2011 г. Спрямо 31 декември 2008 г. тя е 12,2%, тоест дори по време на 4-те кризисни години тя се увеличава силно.

Промишленото производство отчита съвсем леко възстановяване след резкият срив през 2009 г. То намалява с 4,1% на годишна база през октомври 2012 г., показват данните на НСИ.

За 2012 г. – дефицит около 400 млн. Лв., което е над 2 пъти по-малко от заложените над 1,1 млрд. Лв.

Фискалният резерв, с който започваме 2013 г., е около 7 млрд. лв. 
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