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Кръгла маса "Проблемите на хората с увреждания и децата с хронични 
заболявания, редки болести и диабет в България" на 19.06.2023 г. в София 

 
  На 19 юни 2023 г. в сградата на Народното събрание се проведе кръгла 
маса "Проблемите на хората с увреждания и децата с хронични заболявания, редки 
болести и диабет в България" Срещата се организира от парламентарната група на 
"Продължаваме Промяната - Демократична България". Участие в дискусията взеха 
народните представители от ПП-ДБ Васил Пандов, Елисавета Белобрадова и Росица 
Пандова, представители на организации на и за хора с увреждания, медии. 
  Участие в кръглата маса взе Е.Тодорова като представител на НСРХУ. Е.Тодорова 
направи предложения от Е.Тодорова във връзка със стари пожизнени ЕР на ТЕЛК, в 
които е записан дискриминационен текст „без право на труд”. 
  Целта на форума беше за пореден път да се представят  проблемите пред 
родителите на деца с увреждания, проблемите, които срещат хората с увреждания с 
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комисиите при определяне на ЕР на ТЕЛК, забавянето на решенията и 
административното натоварване, обновените спецификации за помощни средства, 
приспособления и медицински изделия. 
  Очакваният 
резултат от срещата е 
сформирането на 
специфични работни 
групи, които ще работят 
по конкретни законови и 
подзаконови 
нормативни промени. 
Тези групи ще 
представляват смесени 
екипи от представители 
от законодателната 
власт, представители 
на изпълнителната 
власт и различни 
граждански сдружения, 
така че да се стигне до 
адекватни решения.  
 
 
  Преди събитието бе открита изложба „За всяко дете“. Изложба е организирана от 
Култура без граници и е насочена към обществото, което да осигури равен старт и 
интеграция на всяко дете за да реализира собствения си потенциал. 
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Годишен форум на Микрофинанс 
център за Централна и Източна 
Европа на 22.06.2023 г. в гр.София 
 

  На 22 юни в София се проведе Годишен 
форум на Микрофинанс център за Централна и 
Източна Европа. 
 Темата на събитието беше създаване на заетост чрез финансови инструменти за 
микрофинансиране – възможности за подкрепа на стартиращи и социални предприятия.  
  Участие във форума взеха зам.-ген.директор на ГД Заетост, социално въпроси и 
приобщаване, ЕК Адриана Сукова, председателя на Европейсия иновативен фонд 
Светослава Георгиева, представители от Европейския инвестиционен фонд, Банката за 
развитие на СУ,БТПП, ИСС на РБ, АНМСП, БЦНП и много представители от 
неправителствения сектор, бизнеса и институциите. От НФРИ участие взеха Е.Тодорова и 
К.Иванова. 
  В различни панели бяха 
разгледани темите: как 
националните политики 
кореспондират на европейската 
визия за подкрепа и развитие на 
сектора на социалната икономика и 
предприемачеството; какви са 
финансовите инструменти за 
подкрепа на стартиращи, микро-и 
социални предприятия; 
възможностите за подпомагане на 
социалното предприемачество чрез 
финансови инструменти; 
финансиране на социалните 
иновации. Беше направен опит да 
се очертаят стъпките за внедряване 
на приоритетния за Европа Social Economy Action Plan, който касае мерките на 
европейско ниво, водещи до подобряване средата на функциониране на социалната 
икономика с цел постигане на интелигентен, устойчив и приобщаващ растеж. Участници 
споделиха акумулирания опит в областта на социалната икономика и включващото 
предприемачество чрез финансови инструменти, както и добри практики, и научени уроци 
от микрофинансиращия сектор. 
  Интерес представляваше панела за финансови инструменти за социални 
предприемачи, част от Годишния форум на Microfinance Centre за Централна и Източна 
Европа, за дискусията по въпросите за по-достъпни и ефективни инструменти за 
социални предприемачи. Година и половина след като Европейската комисия прие План 
за действие, с който цели да насърчи социалната икономика, на 13 юни тази година 
Комисията даде и препоръка за приемане на рамкови условия и обяви специално 
създаден портал, който ще събира информация за възможности, финансиране и 
развитие на социалната икономика в страните членки.    

https://4qzmc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/rV92nspexrqS3mTJ6m81i32_L-LlmjyS7OsQpuG8MPp00UtQ55csrAu9uEp5NB5hlDFOj6-PB6wR6uq3ZiPLyig-t8hKmA3Gm4JmJnme6kHRmxxjMbN4Z-nNAEWbT3FfB7iaMEuiXk4ZGXS0EJnz2UZmmc4UXuZAPsMoTzRxetcP7sjzyKYc1BGKn5Fag5VMrVm5mqSBQ0Gzcc4YpR573frTLDocxXcpSmKwBZTJZi-jzDmQPSLslXequrtyLOo4Ru1EHa4
https://4qzmc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/rV92nspexrqS3mTJ6m81i32_L-LlmjyS7OsQpuG8MPp00UtQ55csrAu9uEp5NB5hlDFOj6-PB6wR6uq3ZiPLyig-t8hKmA3Gm4JmJnme6kHRmxxjMbN4Z-nNAEWbT3FfB7iaMEuiXk4ZGXS0EJnz2UZmmc4UXuZAPsMoTzRxetcP7sjzyKYc1BGKn5Fag5VMrVm5mqSBQ0Gzcc4YpR573frTLDocxXcpSmKwBZTJZi-jzDmQPSLslXequrtyLOo4Ru1EHa4
https://4qzmc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/kDFMSEvvcQr5M3eSIqWNp_X-VjIxmXiCqGfcHfU7YwLCJtlX9_85AKNkoDlsOJ7SgGj5DDvMBjxS3QYBP3eaJI5b68SIUvt7UkfYOmtDas2gVVBlLZUkJLX7f0jNLq8wKKNARqNF7GscBKaPlZ9CSODKCMbegC9EfVeCdiajPHgktPCosGPgnoEiLaQJa5FpaK7kxqmp70YNiqPuWE9EdwxXVitbISmTVwT0EFOc6cYVDNrv4vDAiyNfQg0i5S1UEmpfJRw3u0jMpCBFAB-WdABWD5bCDpvEFW3bfBd-zjhL6zSS13jYczs
https://4qzmc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Jup6WJmyy0Re33BBVFmSD8vIYQxs8mElnepJyBLAhE73fWqPdaTuH6sx4Kd53U9fnOw6jSWxc9IAG2eN_dxfV2dPeEfIaSh9H1CmH5WU9kqJmZaDgH_8vTqrt8YcnPsVwU6Rz7J98rXb7w_vFHwrvjn1Njue2oAxGK8huD9iEMkQn_7Z9OBXe4mVExDs8MY4DI6ZnWm1K-xkLOFvtfPwlUUnCODm4XJjVGx9RbDp6ZjJz5XGXYQ
https://4qzmc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Jup6WJmyy0Re33BBVFmSD8vIYQxs8mElnepJyBLAhE73fWqPdaTuH6sx4Kd53U9fnOw6jSWxc9IAG2eN_dxfV2dPeEfIaSh9H1CmH5WU9kqJmZaDgH_8vTqrt8YcnPsVwU6Rz7J98rXb7w_vFHwrvjn1Njue2oAxGK8huD9iEMkQn_7Z9OBXe4mVExDs8MY4DI6ZnWm1K-xkLOFvtfPwlUUnCODm4XJjVGx9RbDp6ZjJz5XGXYQ
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Работна спреща за представяне на добри практики по програма Еразъм+  
 
 
  В гр.София се организира представенянето на добри практики по програма 
Еразъм+  на Европейския център за качество ООД. Първото събитие се проведе на 
21.06.2023 г., на което бяха представени  WIN-WITH-U: „Включване на работното място и 
възможности за работа на младежи с аутизъм“ и ServiceDigiCulture: „Дигитални и 
устойчиви иновации за услуги в културните и творчески сектори“.  
  Второто събитие се проведе на 29.06.2023 г. и представи добрите практики 
UPGRADE2EUROPE ; Integrate2EU: „Разработване на иновативни подходи за социална 
интеграция на жени мигранти“; TABASCO: „Целенасочен подход срещу тормоза в 
училищата чрез провеждане на кампании и организиране“. 
Събитията събраха на 
едно място 
представители на 
бизнеса, организации и 
специалисти в сферата 
на образованието, 
заетостта и 
интеграцията, местни 
власти, и всички, които 
биха желали да научат 
повече за програма 
Еразъм+ и 
възможностите, които 
тя предлага. Участие от 
страна на НФРИ взе 
К.Иванова. 

 

 
 

Стартира работата по проекта на НФРИ, финансиран от Агецията за хората с 
увреждания 

 
  НФРИ управлява проект „Изкуството и спорта – мостове за партньорство”, 
финансиран от Агенцията за хората с увреждания по договор от 2 май 2023 г. 

https://win-with-u.eu/
https://win-with-u.eu/
https://www.servicedigiculture.eu/
https://www.servicedigiculture.eu/
https://www.facebook.com/upgrade2europe
https://www.integrate2eu.com/
https://www.integrate2eu.com/
https://www.montescamooc.eu/tabasco/
https://www.montescamooc.eu/tabasco/
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  Във връзка с изпълнение на дейностите и подбора на участниците на 21 юни 2023 
г. се проведе среща с председателите на НФРИ и Съюза на инвалидите в България, 
Съюза на слепите в България и Съюза на глухите в България. На срещата бяха 
разпределени участниците в концерта, художествената работилница и турнирите по 
представителни отбори от трите организации, които да вземат участие във фестивал в 
периода 1-3 септември 2023 г. в гр.Обзор., както и бяха разгледани всички въпроси 
относно информационните материали, логистиката по престоя на участниците, превод на 
жестов език, осигуряване на съдии за турнирите, програма на изпълнителите за концерта 
и други организационни въпроси. 
 
 
 
Арт работилници в сферата на изобразителното изкуство за незрящи и 
слабовиждащи се в гр.Варна и в гр.Пловдив под менторството на Събина Данева 
 
  Събина Данева от Ямбол, член на НФРИ с ЕТ „Савина – Събина Данева” взе 
участие в арт демонстрации за незрящи и с ограничено зрение на 9.06.2023 г. в гр.Варна, 
Дома на културата на слепите „Успех” и на 12.06.2023 г. в гр.Пловдив, Националния 
център за рехабилитация на слепи.  

 С активното участие на Съюзът на слепите в България, се организираха и 
проведоха две групови арт демонстрации  за създаването на собствена творба – картина 
от всеки участник. Във всяка арт демонстрация се включиха по 15 незрящи или с 
ограничено зрение, които бяха подкрепени от художник-ментора Събина Данева при 
избор  на тема, техники, които могат да използват, наставления по време на работата, 
избор на цвят за изобразяване на картината и друга подкрепа.  

 Подобни изяви възпитават обществото в толерантно отношение към различията и 
положителна промяна на обществените нагласи. 
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Конкурс за финансиране на проекти насочени към стимулиране на заетостта на 
хора с трайни увреждания в специализирана работна среда 

  Агенцията за хората с увреждания /АХУ/ обяви конкурс за финансиране на проекти 
насочени към стимулиране на заетостта на хора с трайни увреждания в специализирана 
работна среда. 

  Участници в конкурса могат да бъдат специализираните предприятия и кооперации 
на хората с увреждания. 

  Проектите се изготвят съгласно Глава трета. Проекти със стопанска насоченост 
на Методика за финансиране на целеви проекти на специализирани предприятия и 
кооперации на хората с увреждания по чл. 49 от Закона за хората с увреждания. 

1. Максимален размер на субсидията за проект: 90 000 лв. 

2. Краен срок за подаване на проекти: 17.30 часа на 20.06.2023 год . 

3. Електронен адрес: ahu_stn @mlsp.government.bg 

Допълнителна информация: 
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  Исканата сума за едно проектно предложение по т. 1 трябва да е съобразена с 
обстоятелствата в чл.10 от Методиката. 

  Посоченият размер на исканата субсидия по т. 1 може да се увеличава при 
спазване изискванията на чл. 32 от Методиката. 

  Конкурсната документация е публикувана на  
https://ahu.mlsp.government.bg/portal/page/84 /, рубрика: Проекти / програми, Работодатели 
по чл. 49 от ЗХУ. Проектните предложения, заедно с изискваните документи, се подават 
по ред описан в таблица за административното съответствие /приложение 7 за проекти 
със стопанска насоченост/, и с придружително писмо в деловодството на АХУ по един от 
следните начини: 

  1. На място в офиса на Агенция за хората с увреждания - гр. София 1233, ул. 
"Софроний Врачански" № 104-106, на хартиен и електронен носител или на електронен 
носител подписани и сканирани, съгласно т.2. 

  2. Чрез лицензиран пощенски оператор с обратна разписка и пощенско клеймо 
или с куриер на посочения в 4.1 адрес, на хартиен носител придружен с електронен 
носител със същите документи или на електронен носител подписани и сканирани, 
съгласно т.2. 

  3. По електронен път на посочения електронен адрес на АХУ, съгласно т.2. 

  Документите трябва да са подписани и сканирани или при условията и по реда на 
Закона за електронния документ и електронните удостоверителни услуги-
 ahu_stn@mlsp.government.bg. 

  Непосредствено след подаване на проектното предложение всеки кандидат е 
длъжен да изиска от АХУ входящ номер, с който е заведено проектното предложение в 
деловодната система, не по-късно от крайния срок за подаване на проектните 
предложения. Полученият входящ номер доказва, че проектното предложение е 
подадено в срок. 

  Телефони за справка в АХУ: 02/ 931 80 95, 832 90 73 Жасмина Петкова – главен 
експерт. 

 

екипът на НФРИ 


